INFORMACE VZOR 2015

Informace uchaz&uam o brigady u JOB-centrum Ostrava, sdruzeni agentuprace
(platné od 1.1.2015)

1. Vékové omezeni dle Zakoniku prace pro osoby mladsi 4Blet

Zakonik prace v 8 79 stanovuje, délka stanovené tydenni pracovni doby nesmiipkroéit u zaméstnanai mladSich 18 let
(typicky stiedoSkolaci a w@ni) u vSech zandstnavateli celkem 40 hodin tydé s tim, Zzedélka snmény v jednom dni nesmi
piresadhnout 8 hodin Mladistvi takénesmi dilat prestasy a nesmi na néni prace. Podminkou nastupu do pracevigk min. 15
let a ukon¢eni Skolni dochazky Zakonik prace vSak klade spousty omezeni osolwéh®di let ¥ku (a nazyva je ochranou), proto
je pracovnich mist proémaprosté minimum.

2. Omezeni pro cizince mimo zeMmEU a majitele karet dle Zakona o zamistnanosti

Zakon o zarstnanosti v § 66 od 1.1.2012 stanovil aggentura prace nenize zanéstnavat osoby, kterym byla vydana
pro praci v CR zelend karta, modra karta nebo udleno pracovni povoleni, tj. cizince ze zemi mimo EU

3. Konec omezeni pro zdravot# postizené dle Zakona o za#stnanosti

Od 1.1.2015niZe agentura prace opt zaméstnavat osoby se zdravotnim postizenimtj. osoby pobirajici invalidnitgthod.

4. Moznost prace sodiasré se z&azenim do evidence ucha#é o zaméstnani na UP

Kazdy uchaz& o zangstnani na Eadu prace si fize u JOB-centra vydat brigad max. 4.600,- K hrubého mésiené, tj. max.
polovinu minimalni mzdy. Jen tak miZze byt sodasré evidovan na UP a tim mit hrazeno povinné zdravpjiStni statem.
Vydélky dosazené udkolika zantstnavatel v pribéhu 1 nésice se &taji a grekraseni si musi hlidat pracovnik sam.

Nejpozdji v den nastupu na brigadu je povinen Wadu prace doloZit Dohodu o pracovniinnosti, po skorteni mésice také
vySi vydélku. Na dobu, kdy ma uchazé uzawenu Dohodu v ramci givydélku, se mu pozastavuje vyplata podpory
v nezanéstnanosti. Pokud chce podporu &&znovu pobirat, musi Dohodu ukiina uwdomit o tom Wad prace.

5. Evidence odpracované doby pro &ely poskytovani podpory v hezaréstnanosti

Narok na podporu v nezastnanosti ma osoba, ktesdposlednich 2 letech ped zatazenim do evidence UP vykonavala
zanméstnani alespai po dobu 12 nésiair (studenti 6 misial). Za vykon zarméstnanise povaZzujepouze takové zagstnani,
ze kterého bylo odvé@do socialni pojigni a rekteré nahradni doby (pé o dti do 4 let, ap.). Za vykon zaistnanise nepovazuje
prace na filezitostnych brigadach, které maji vSichni pradovna JOB-centru.

6. Socialni davky a davky statni socialni podpory
Prijem ziskany od JOB-centvliviiuje narok na davky statni socialni podpory(piidavky na di, piispsvek na bydleni, davky v
hmotné nouzi, apod.) a je VaSe povinnost tgiffem priznat.

Zeny na mate‘ské a rodtovské dovolené si mohou vydavat neomezes, aniz ztrati narok na vyplatu méské i rodicovského
prispsvku.

7. Zdravotni pojiSténi, socialni pojis€ni, nemocenska, dchody

Zamestnani u JOB-centmepodléha socialnimu (nemocenskému) pojisii dle § 6 Zakona o nemocenském péjist.187/2006
Sb. a podle § 5 pism. a) bod 6 Zakona éeyeEm zdravotnim poji&hi 48/1997 Sbnepodléha ani zdravotnimu pojiséni.
Nevznikd narok na davky nemocenského pojist, dovolenou na zotavenou a odpracovana doba zap@@ava jako doba
zanestnani rozhodna pro stanoveni naroku na podporzamgstnanosti.

Pokud nejste zdravotré pojisténi jinak (v jiném zangstnani, student, Zena na niate, dichodce atp.jnusite se pihlasit na své
zdravotni pojistovné jako samoplatce a platit si zdravotni pojiS&ni sami(zdravotni poji&tni ¢ini 13,5% z minimalni
mzdy, minimalni mzda je od 1.1.2015 zvySena na®-Xx, povinné zdravotni pojiS&ni samoplatcedini 1.242,- K&/mésic).

8. Dai z piijmu

Daii z piijmu €ini 15% z hrubé mzdy. VSechny mzdy u nami nabizenych drjgdu uvadny v hrubé mzé.

Pokud podepiSete Prohlaseni k dani, bude Vam siada@nze mzdy vracena po skieni roku 2015Pozadat o vraceni da#
miiZzete u JC od 15.ledna 2016 do 15.GUnora 2016.

Pokud Prohlaseni k dani u JC nepodepiSete)Vdan mize byt vracena finamim (fadem po podéani davého giznani.

Pti brigadach u JOB-centra pro Vas neni vyhodné zadd¢vy na dani jiz v ibéhu roku, protoZze byste neobdrzeli maximalni
moznoucastku vracené dan
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